
 

Relevé de décision de la CE de l’UD du 10 septembre 2015 
 
Présents : S. DUMOUSSEAU,  P. DELAUGE, S. GALLIENNE,  P. MOIMAUX, J. MONTENON, C. PEETERS,  C. SALOT, T. 
SEBIRE, F. BOURLAND, E. GEREAUD, C. PASCAUD, M. TRIN 
Excusés : M. LABLANCHE, R. BOULAY, M. JUDEE, A. LACHAISE, P. LACOUX, N. MICHEL, B. CHALAS, A. RIVALLEAU. 
Absents : D. SPINALI, G. TIRATEAU, USR. 

 
Orga – Formation Syndicale – Freddy Bourland 
Au 20 Août 2015, nous comptabilisons 210 nouvelles adhésions et 5 Bases nouvelles (Source 
Cogitiel) réparties de la façon suivante : 

• 190 Actifs 
• 20 Retraités 
• Nom des nouvelles bases : Auchan la Couronne (UL Grand Angoulême – Voiron Transport 
(Ul Ruffec) – Veolia (UL COGNAC) – SCCVGA (Syndicat du commerce centre ville du grand 
Angoulême) – Hertus (UL Grand Angoulême) 
• 4 bases en cours 

 
5 stages sont lancés : initiation aux droits avec seulement 5 stagiaires, se tiendra les 17  & 18  

septembre 
Rédiger un tract est reporté aux 2, 3, 4 novembre, il sera par la même                        
occasion réactualisé. 

                                         Stage niveau 2 : 10 participants, est confirmé 
                                         CHSCT : 5 inscrits du 26 au 30 octobre – à relancer 
 

  Réunir le collectif formateur rapidement pour entre autre finaliser le plan de  
formation 2016 

Transmettre aux formateurs une note concernant les nouvelles de règles de  
financement de la formation syndicale.  
 Contact à prendre avec le cabinet 3E Consultant pour organiser une Journée étude 

d’ici la fin novembre sur les lois Macron & Rebsamen 
 
Actualité  Thierry SEBIRE 
Quelques sujets ont été évoqués : 
 
• Situation tant nationale qu’internationale qui s’est encore dégradée  durant l’été 
• Migrants . « Le droit d’asile doit être respecté sans conditions, c’est un droit universel » 
• La Grèce : les institutions financières, le FMI et la BCE imposent une cure d’austérité à un 
peuple au nom d’intérêts financiers toujours plus gourmands 
• Les lois anti-sociales adoptées en juillet dernier : Lois Rebsamen et Macron 
• Tenue du congrès de la CES à Paris du 29  septembre au 02 octobre2015 
• La visite de syndicats se poursuit pour préparer le 51ème congrès confédéral 
• Actualité départementale avec en perspective des journées d’action comme le 23  septembre  
« libertés syndicales », et le 08 octobre.  
Sur le 23  septembre, l’idée est de pousser les syndicats à mettre en place des actions dans leurs 
entreprises. Un tract départemental est en rédaction, il ne s’agit pas de faire qu’un constat 



pessimiste mais plutôt d’être à l’offensive sur ces questions. Nous proposons que des 
distributions de tract se fasse aussi cette journée dans des entreprises où ne sommes pas 
présents. Le respect des libertés et du fait syndical, du droit de se syndiquer, c’est le sens de 
notre initiative. 
 
Pour le 8 octobre  
• Une distribution aux ronds points est prévue pour le début du mois d’octobre 
• Contact avec toutes les Organisations syndicales du département 
• 2 points de contact ce 08 octobre dans le centre ville d’Angoulême pour continuer à faire 
signer la pétition « Salaires » et s’adresser aux salariés 
• Manifestation au départ du centre ville  
• Communiqué de presse  
 
Le CCN du 24 septembre : Samantha Dumousseau  
Une préparation extraordinaire du 51ème congrès confédéral  s’organise avec la réunion des 
membres du CCN tous les mois. 
L’ordre du jour du CCN du 24 septembre est le suivant : 
 
• Bilan de la direction confédérale sortante et propositions en vue de la future CEC élue au 

51°congrès  
• Point sur l’avancement des mandatements  
• Bilan du plan de visites des syndicats 
• Actualité et processus revendicatif 
 
Vote à l’unanimité 
Le représentant de l’UD CGT 16 est Raynald BOULAY. 
Une déclaration UD Charente est validée et sera lue lors de  ce CCN pour en interpeller les 
membres concernant le non respect et les agissements de la FD Services Publics vis-à-vis du 
syndicat du Conseil Général de Charente. 
 
 
Synthèse des rencontres avec les syndicats dans le cadre de la préparation du congrès de 
l’ULGA - Patrick Moimaux 
Situation difficile et complexe avec peu de monde qui participe à  la C.E de l’ULGA ( 3 personnes) 
Lors de la dernière C.E de l’UL GA, un point sur la trésorerie a été fait. Il y a obligation d’avoir une 
trésorerie détaillée non seulement pour pouvoir assumer le salaire de Patrick Tixeuil  mais 
également pour que les décisions qui vont être prises au congrès de l’ULGA soient en adéquation 
avec les finances. 
Le bilan des rencontres des syndicats fait apparaitre une faible motivation des syndicats pour 
s’investir à l’ULGA. 
 
Quelques éléments essentiels donnés par les syndicats rencontrés et qui ont été 
retranscrits par les camarades chargés de rencontrer ces syndicats (sans interférence de 
l’UD): 
• Tous déplorent la situation géographique de l’ULGA 
• Beaucoup de syndicats s’adressent directement à l’UD 
• Les salariés (accueil physique, contact téléphonique) viennent essentiellement trouver une 
réponse à l’UD 
• Souci sur suivi des syndicats et sur création de nouvelles bases 
• Pas de visibilité sur l’utilité de l’ULGA 
• Pas d’impulsion syndicale et ou revendicative de la part de l’ULGA 
 
Le congrès est toujours prévu pour le 18 novembre 2015 et il reste 3 C.E de l’ULGA avant le 
prochain congrès. Environ 2800 syndiqués dépendent de cette UL. 



 
Les membres de la CE UD réaffirment la nécessité d’avoir un congrès « extraordinaire » dans la 
préparation et dans le déroulement pour pallier à l’urgence de la situation du grand Angoulême.  
Le document d’orientation pourrait comporter 3 sujets essentiels : 
 
• Suivi des syndicats  
• Forces organisées 
• Reconstruction d’une équipe de direction 
 
L’union départementale continue les contacts avec le grand Angoulême & la Mairie 
d’Angoulême  pour aboutir à l’adoption de nouveaux locaux. 
Une rencontre UD  / ULGA/ Patrick Moimaux /secrétaire Général de l’ULGA avec le 
syndicat des Cheminots est organisée d’ici la fin du mois. 
 
Point / Mandatements du 51ème congrés  confédéral Thierry SEBIRE 
Pour l’UD CGT Charente, il est prévu 7 délégués avec 6 actifs & 1 retraité. Le secrétariat du 14 
septembre donnera les propositions des professions ciblées pour aboutir à une désignation de 
délégué de tel, ou tel syndicat  en vue de préparer la réunion régionale du 29  septembre. A cette 
occasion, chaque UD et professions doivent échanger sur leurs « cibles respectives ». 
 
 
120 ans de la CGT – Samantha Dumousseau 
L’exposition des 120 ans faite par l’IHS  sera déployée dans les locaux de l’UD .Les nouveaux 
syndiqués, les directions d’UL, la CE de l’UD  sont fortement invités à participer à cette initiative 
festive Charentaise. Celle-ci aura lieu en présence de Philippe Martinez secrétaire général de la 
CGT. La date reste à confirmer mais elle se dessine sur le 03 novembre 2015. 
La région a octroyé 4000€ de budget par département. 
 
Questions diverses 

 Marcel Trin, mandaté par le collectif Protection Sociale UD propose une action CGT à 
l’occasion des 70 ans de la Sécurité Sociale. Le collectif propose qu’un tract soit envoyé à 
tous les syndicats pour un appel à un rassemblement « le 15 octobre (date à confirmer) 
devant l’Espace Matisse lors de l’initiative des organismes CAF & CPAM en présence de 
Martine PINVILLE . La CGT ferait une déclaration et une conférence de presse pour 
porter les positions CGT en matière de protection sociale.  

 
 USR : Des réunions territoriales à proximité des syndiqués vont s’organiser. Pour cela, 
l’USR travaille sur l’établissement d’une carte des syndiqués de la Charente. 
La carte pétition intersyndicale se signe actuellement et le 1er  octobre, elle sera remise au 
ministère.  
Les retraités s’associent aux actifs concernant la journée interprofessionnelle du 08 
octobre 

 
 En raison de la démission de Dany Aimé à la présidence du CPH et à son mandat, une 
nouvelle élection du président du conseil des Prudhommes aura lieu le 30 septembre 
2015. La candidature portée par l’UD est celle de  Freddy BOURLAND. 


