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RAPPORT D’ACTUALITE

Eric GEREAUD

Cette actualité est évidement tournée autour du projet de loi El Khomri, apres les date du
9/03,17/03,24/03,31/03 et 9/04, c’est un trio de date qui est nouveau proposé, le 28/04, le
ler mai et le 3/05.

Lors de son interview a Europe 1 chez Jean-Pierre ELKABBACH, Philippe MARTINEZ espére
que la rue sera entendue, mais les seuls espoirs du Secrétaire général ne suffiront pas. La
mobilisation doit s’amplifier sans plus attendre dans toutes les entreprises. La CGT n’est pas
parfaite mais c’est encore elle la plus présente sur le terrain aux cotés des salariés.

La CGT se bat pour que les salariés qui ont un emploi le conserve, pour que les chdmeurs
trouvent du travail, pour que les précaires aient un CDI et pour que les jeunes aient un avenir
sérieux. Ces derniers se sont fait entendre plus fortement que les salariés et ont vu le fruit des
mobilisations étudiantes commencer a produire quelques avancées. Les 11 mesures et les
500Md’€ vont permettre d’améliorer I'insertion professionnelle. C’est le rapport de force qui
a permis d’obtenir ces avancées, le gouvernement I'a bien mesuré en essayant de diviser les
étudiants et lycéens des salariés. Il croyait en répondant partiellement aux étudiants qu’il
pourrait les ramener dans les amphithéatres, ce n’est pas encore la piste qui a été choisi par
ce mouvement.

Nous devons profiter de ce choix et unir nos forces pour obtenir le retrait de ce projet.

Pour convaincre les salariés qui n’ont pas encore franchi ce cap nous pouvons nous appuyer
sur le matériel de la confédération "le bulletin objectif 32H" et le A3 pour un code du travail
moderne sont 2 supports aux débats, a ne pas négliger.

Pourquoi ne pas envisager dans notre UD la mise en place d'une journée d’étude sur les 32H
et une journée d’étude et de compréhension sur le projet de loi afin d’armer les militants qui
ne sont peut étre pas tous a méme de tenir le débat dans les entreprises et de ce fait les
repousse plus vers les bureaux syndicaux que vers les ateliers.

Je ne peux pas faire ce rapport d’actualité sans évoquer le mouvement citoyen « nuit debout »
pour lequel la CGT est bienveillante. Mais elle n’est pas seule a étre bienveillant la CGT, Gattaz
aussi, il est bienveillant a ce que le projet de loi ne soit pas vidé de son contenu. Il en profite
également pour se lacher sur la CGT et FO qu'il accuse de faire obstacle au dialogue. Lui par
contre peut se permettre d'imposer une baisse de 400Md’€ aux intermittents du spectacle au
travers d'une lettre de cadrage inacceptable. Il a déroulé lors de la 4i¢me séance de négociation
assurance chémage le plan de casse des droits de tous les privés d’emploi. La CGT a présenté
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ses principales propositions qui permettraient de réaliser 2 milliards de recettes nouvelles.
Le bras de fer se poursuit puisque le Medef a exclu toute hausse de cotisations.

La prochaine séance de négociation aura lieu le 28 avril au Medef.

Compte-rendu de l'intersyndicale du 11 avril 2016

Présents a l'intersyndicale Charente : CGT- FSU - SUD - FO

Bilan du samedi 9 avril :

FO : participation minimum, lieu mal choisi mais point d’appui pour continuer.

Sud : le lieu ne convenait pas, rien de bloqué, uniquement les salariés qui viennent faire leurs
courses.

FSU : grosses difficultés pour mobiliser, enseignants tres peu représentés.

Perspective d’action :

Sud : vers la gréve mais pas générale sous la forme reconductible suite a une AG a I'issue de la
manif.

FO : présente une proposition de tract appelant a une manif classique le 28 (gare/ préfecture)
et se terminant par un appel a la greve générale apres le 28.

Préparation du 28/04 :

Tous d’accord pour intensifier les distributions de tracts.

Sud : pour le blocage d'un ou deux ronds-points le 28 (Girac / Carrefour) et aussi pour la
manif classique proposé par FO.

FSU : pas de position car pas de mandat précis.

L’apres 28/04 :

Sud et FO s’inscrivent pour la poursuite apreés le 28 par la greve dans les entreprises avec
des moments forts le 1er mai et le 3 mai.

FO est d’accord pour participer au 1ler mai sur les bases du retrait du projet de loi mais pas
avec la participation dela CFDT, 1'Unsa, la CGC et CFTC.

Pour le 3 mai aucune proposition précise, si ce n’est de maintenir le blocage des entreprises
par roulements du 28/04 au 3/05.

Sud évoque la participation a une manif a Paris mais sans insistance.

Pour la CGT nous avons pointé la faible participation FO et Sud en nombre le 9/04.
Que la gréve générale était incantatoire. Nous sommes pour davantage de distributions
sur les ronds-points ciblées le soir. Qu'’il était nécessaire d’ancrer les actions dans les
entreprises en gardant des initiatives « phares » pour la dynamique. A ce titre nous
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avons évoqué la nécessité de se projeter sur les 3 dates 28 avril, 1¢r mai, 3 mai, sans
exclure les initiatives intermédiaires dans les entreprises ou a I'extérieur.

Nous avons précisé que c’est notre Commission Exécutive du mercredi 13 avril qui
définira le mandat de la nature des actions qui seront retenues.

Prochaine intersyndicale le jeudi 14 avril a 14 heures (local FO). L’objectif étant de disposer

d’un support a I'issue de cette intersyndicale.
Comment poursuivre le mouvement le plus largement possible, faut-il bloquer I’économie ?
Faut-il tenir des AG de syndicats a I'UD mais également dans les entreprises ?

Comment gagne-t-on la participation du plus grand nombre pour que les décisions soient le
plus démocratiques possibles ?

Ne faut-il pas profiter des journées de mobilisation pour distribuer du matériel de
syndicalisation ?

Comment les membres de la CE s'impliquent-ils dans cette initiative ?

Je vous propose que nous appelions tous nos syndicats ? Que nous tenions une AG le 19 avril.

Union Départementale CGT — Maison des Syndicats, 10 rue Chicoutimi, Ma Campagne, 16000 ANGOULEME / Tel : 05 45 38 11 48
Secrétariat de I'UD : ud-cgtl6@orange.fr Contact site Internet : infos@cgt16.fr site : http:.//www.cqtl6.fr




